CIEPP
Caisse Inter-Entreprises
, de Prévoyance Professionnelle

ZKBV - Zwischenbetriebliche Kasse fiir berufliche Vorsorge
E-Services

Vorgehensweise fiir Anderungsmeldungen im Zusammenhang mit lhren
Mitarbeitern bei der 2. Saule

Uber unser ZKBV-Portal haben Sie die Maglichkeit, Mitarbeitende direkt iiber deren Mitarbeiterprofil abzumelden.

Achtung: Wenn Ihr Unternehmen ebenfalls bei der AHV (1. Saule) angeschlossen ist, bitten wir Sie, die Aomeldung
von Mitarbeitenden (iber das ZKBV-Portal vorzunehmen. Die Informationen kénnen so an das AHV-Portal
ubermittelt werden, ohne dass eine zweite Abmeldung erforderlich ist.

Um neue Mitarbeitende Uber das ZKBV -Portal anzumelden, gehen Sie bitte wie folgt vor:

SCHRITT 1

Gehen Sie auf www.cifa.ch/de und klicken Sie oben rechts auf das Feld mit der Bezeichnung "E-SERVICES
Arbeitgeber"

Nachdem Sie lhren Benutzernamen und Ihr Passwort eingegeben haben, gehen Sie (iber das Feld "Online-
Sozial Versicherungen BVG" zu den E-Services.

C

Favoriten

Tippen Sie auf das Symbol 1T, um einen Dienst zu lhrem Favoriten hinzuzuflgen

[hre Dienste

c Online-Sozial Versicherungen AHV CIFA 17 e Online-Sozial Versicherungen BVG
Ve h die Ver die
Sozialv herungsbeitrage lhre Sozialversicherungsb

SCHRITT 2

Sobald Sie registriert sind, klicken Sie auf > Mitarbeiter verwalten im Menu auf der linken Seite.

ﬂ Startseite

tommen,

Mitarbeiter verwalten  Ittform fUr die Verwaltung der Sozialversicherungen von

Y

Verwaltung der Zulagen

Lohnmeldung
icherungen Ihre Mitarbeiter

FUR ALLE FRAGEN BETREFFEND ANDERUNGSMELDUNGEN IM ZUSAMMENHANG MIT IHREN MITARBEITERN
2. Saule: @ 0265526690 < cie cifa.ch Seite 1 von 3


mailto:ciepp@cifa.ch
http://www.cifa.ch/de

SCHRITT 3
Klicken Sie auf den gewtlinschten Mitarbeiter in der Mitarbeiterliste, um:

1. Ein Ende des Arbeitsverhéltnisses

Date de naissance Langue de contact
01081992 Francais

AVS Emai” Numéro de téiéphone £
Salaire AVS déclaré par:— test@cifach
Déclarant PP

| Annoncer une fin de rapport de travail ]

o Fiillen Sie das Formular aus und bestétigen Sie es dann, nachdem Sie Ihre Daten Uberpriift und die
Bedingungen akzeptiert haben.

Nur fiir Unternehmen, die sowohl der 1. als auch der 2. Sdule angeschlossen sind: Geben Sie an, ob Sie die
ZKBV erméchtigen, die personlichen Daten Ihres Mitarbeitenden an die CIFA zu ibermitteln:

e Ja: Die Informationen werden an das AHV-Portal (ibermittelt. Sie miissen sich jedoch im AHV-Portal
anmelden, um die Meldung abzuschliessen.

e Nein: Es werden keine Informationen an die CIFA Ubermittelt. Sie miissen die Meldung direkt im AHV-
Portal vornehmen.

Ermachtigen Sie die ZKBV, das Enddatum des Arbeitsverhaltnisses lhres Mitarbeiters sowie Informationen iiber eine allfillige Arbeitsunfahigkeit oder einen Todesfall an
lhre AHV-Kasse (CIFA) weiterzuleiten?

Ja, ich ermachtige die ZKBV, diese Informationen an die CIFA weiterzuleiten, und bin mir bewusst, dass eine Austrittsmeldung noch iiber das AHV-Portal der
CIFA abgeschlossen werden muss.

Nein, ich ermachtige die ZKBV nicht, diese Inf tionen weiter: i und bin mir b t, dass ich diese Austrittsmeldung direkt bei meiner AHV-Kasse
vornehmen muss.

o Am Ende des Prozesses kdnnen Sie die Empfangsbestatigung(en) direkt als PDF-Datei herunterladen
und sie unter "Meine Dokumente" finden.

2. Alle Anderungen der beruflichen oder personlichen Situation eines Mitarbeiters (z. B.: Anderung des
Lohns, des Beschéftigungsgrads, des Zivilstands) zu melden.

Berufiiche Vorsorge

Vertragliche Anderung

Aktueller Vorsorgeplan:
optima - Plan anzeigen

Persanalkategorie:
Direktion

n des Lohns, des
rades und/oder der N Unbezahlter Urlaub
ie an die ZKBV melden. Anderung des Zivilstands
Der Antrag auf unbezahiten Urlaub muss

Jede Zivilstandsanderung muss der ZKBY spatestens einen Monat vor Beginn des
gemeldet werden Urlaubs an die ZKBV gerichtet werden.

Melden einer vertraglichon Anderung

e
( Unbazahiten Urlaub melden

N |BEY
NN

e
( Meldung ciner Zivilstandsanderung

Simulation einer Vertagsandarung

o Klicken Sie auf das Kéastchen, die Ihrem Bedarf entspricht und filllen Sie die verschiedenen geforderten
Felder aus.

o Am Ende des Prozesses kdnnen Sie die Empfangsbestatigung(en) direkt als PDF-Datei herunterladen
und sie unter "Meine Dokumente" finden.
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3. Hinzuflgen/Entfernen einer E-Mail-Adresse oder Telefonnummer, indem Sie auf den Bleistift neben dem
jeweiligen Feld klicken.

Langue de contact

Date de naissance
04021976 Frangais

E-mai”’ Numéro de téiéphone £ I

Salaire AVS déclaré par: — collaborateur@test.ch

Annoncer une fin de repport de travail

¢ Denken Sie daran auf "Registrieren" auf der rechten Seite des Bildschirms zu klicken.

Zu lhrer Information: Diese Daten werden nicht von unseren Diensten der zweiten S&ule verwendet. Sie miissen
von |hnen selbst aktualisiert werden.

Aktivieren Sie die Benachrichtigungen, um iber das Eintreffen einer Nachricht im sicheren
Austauchbereich informiert zu werden!
Klicken Sie dazu auf das Symbol oben rechts und aktivieren Sie das blaue Kastchen.
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